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Haugalandet – Norges Havvindregion

Norsk Industri (2021):

«Flere klynger innen havvind er i utvikling. De 
fremste er i dag sentrert rundt Stord-

Haugesund-aksen i kort avstand fra det 
kommende Utsira Nord-feltet, med flere verft, 

sterke rederier, nye offshore-
utviklingsselskaper, kabelprodusenter, 

industriorganisasjoner og METcentre for 
havvind, støttet av Karmsunds havns høye 

ambisjoner».



• Geografisk nærhet til Nordsjøen 

• Skjermede fjorder med god dybde og 

den allerede etablerte verftsindustrien 

• Tilpasset næringsstruktur - Haugalandet 

kan levere langs hele verdikjeden

• Vertskapserfaring - fra statlig forvaltning, 

og kommunene har lang 

vertskapserfaring rettet mot 

tilrettelegging for petromaritim næring 

og et omstillingsvillig næringsliv. 

Haugalandets fortrinn
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Regionens forventinger – ringvirkninger

• Ilandføring og bruk av kraft fra Utsira Nord på 
Haugalandet - bidra til industriutvikling på land

• Vekst i antall arbeidsplasser og verdiskaping i 
forbindelse med produksjon av fundament, 

sammenføyning og utrustning

• Vekst i antall arbeidsplasser og verdiskaping i 

forbindelse med drift, vedlikehold og tilsyn

Rapportens viktigste resultater

Nasjonale sysselsettingseffekter: 

12 100 sysselsatte

Verdiskapingseffekter: 

13 milliarder kroner

1) Alle hovedresultatene inkluderer utelukkende ringvirkninger av utbyggingsfasen

Lokale sysselsettingseffekter: 

6 500 sysselsatte



Ambisjoner innen havvind 

• Felles mål om å oppnå landets høyeste arbeidsplassvekst innen havvindsegmentet

• Omstilling av arbeidsplasser til det grønne skiftet

• Utsira Nord skal være springbrett for leverandørindustrien til å utvikle 
kompetanse og varige konkurransefortrinn i et internasjonalt marked 

• Ulempene ved utbyggingen skal i størst mulig grad reduseres og kompenseres 
for 

• Ilandføring av kraft for å videreutvikle og skape ny kraftkrevende industri – av 
nasjonal betydning 

Hvorfor? Oppnå bærekraftig vekst i verdiskaping og antall arbeidsplasser minst tilsvarende 
landsgjennomsnittet (Veikart for Haugalandet 2021-2025)



REGIONENS MULIGHETSUTVIKLER

Mulighetene er store 

- Hvordan lykkes? 



Handlingsplan havvind 2023 
Tiltaksplan 2023, Veikart for Haugalandet 2021-2025 

• Utarbeide strategi for Utsira Nord, 2023-2030

• Koordinere planlegging av areal- og havnebehov knyttet til
Utsira Nord, samt øvrig aktivitet

• Rapport: “Vertskapsattraktivitet” ift. Utsira Nord Kartlegge
den enkelte kommunes ambisjoner innen havvind

• Sikre ilandføring av krafta fra Utsira Nord 

• Arbeide for FoU-senter for havvind i Haugesund og på Utsira

• Styrke Sjøfartsdirektoratets rolle innen havvind

• Støtte opp om utviklingen av METCentre

• Styrke regionens vertskapsrolle for Floating Wind Days 

https://haugalandvekst.no/app/uploads/2023/01/Tiltaksplan-2023-vedtatt-i-regionr%C3%A5det-9.-des-22-Veikart-for-Haugalandet.pdf


Havvindstrategi

Utsira Nord

2023-2030

Under arbeid



En felles havvindstrategi med arbeidspakker for kommunene på Haugalandet – for å
kunne tilrettelegge best mulig for havvindutbyggere og leverandørindustrien,
samtidig som befolkningen blir ivaretatt.

Hovedmål: 
Oppnå landets høyeste arbeidsplassvekst innen havvindsegmentet

Samordne:

• Arealplanlegging som dekker behovet til utbygger

• Tilrettelegging av offentlig infrastruktur

• Sikre tilstrekkelig og relevant arbeidskraft og kompetanse

• Samfunnsplanlegging som dekker samfunnskonsekvensen av Utsira Nord

• Regionalt kommunikasjons- og påvirkningsarbeid



Floating Wind Days
24.-25. mai i 
Haugesund

• Unik mulighet til å posisjonere 

Haugalandet som Norges fremste 

havvindregion

• Involvere og informere befolkningen 

om betydningen havvind kan ha på 

regionen



www.info-bank.no

http://www.info-bank.no/
http://www.info-bank.no/




”Skellefteå uppfyller samtliga 
grundläggande förutsättningar för 
etableringen av fabriken på ett enastående 
sätt. Vi ser dessutom en 
stor fördel i att kunna använda oss av 
Skellefteås förnybara energiförsörjning.”  

PETER CARLSSON 

GRUNDARE OCH VD
NORTHVOLT

Skellefteå valde oss.



Tora Margrethe Eide

Mulighetsutvikler og havvindkoordinator 

Haugaland Vekst  

eide@h-vekst.no

mailto:eide@h-vekst.no


Me er havvindregionen i dag – korleis oppretthalda denne posisjonen? 

Panelsamtale:

Caroline Whittle  Norwegian Offshore Wind

Sigmund Lier Ordførar Tysvær kommune

Gerd Helen Bø Ordførar Suldal kommune

Marte Eide Klovning Ordførar Utsira kommune

Debattleiar:

Einar Tho, Redaktør Haugesunds avis
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Haugaland Skole og arbeidsliv

Del av Haugaland vekst, men eigd og
finansiert av 8 kommunar

• Bokn

• Haugesund

• Karmøy

• Sveio

• Tysvær

• Utsira

• Vindafjord 

• Etne 

Ungdomskulla blir mindre – Kva er prognosar for vidaregåande 
skular framover? Kan faget «Utdanningsval» gi gode val?

Haugaland vekst

Leiar HSA
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Haugaland skole og arbeidsliv

• Kommunene Bokn, Haugesund, Karmøy, Sveio, 
Tysvær, Utsira, Vindafjord og Etne er eiere

HSA skal koordinere ungdomsskolenes samarbeid
med lokalt næringsliv og videregående opplæring
og være en viktig bidragsyter til helhetstenkning i
forhold til skolefaget utdanningsvalg

Hovedmålet er å styrke ungdommens bevissthet
omkring fremtidig utdannings- og yrkesvalg

• HSA har hovedansvar for yrkesmessen på
Haugalandet

• HSA har ansvar for utviklingen av faget
utdanningsvalg på Haugalandet

• HSA koordinerer utprøving i faget
utdanningsvalg og er administrator for 
kommunikasjonssystemet skole-arbeidsliv

• HSA er koordinator og sekretariat for YoU-
rådgiverne i ungdomsskolen i Haugalandet
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Antall avgangselever, 10. trinn i vår region:
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Antall avgangselever 10. trinn, Haugalandet

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034

Haugesund 458 446 452 456 427 450 387 445 406 402 352

Suldal 45 47 30 39 42 47 41 37 44 47 36

Sauda 46 44 41 38 49 37 40 44 41 36 40

Bokn 12 13 8 6 5 2 8 12 4 9 6

Tysvær 118 158 147 120 153 120 155 126 150 128 113

Karmøy 531 510 565 516 531 515 532 504 477 460 442

Utsira 1 1 3 2 3 4 2 0 2 2 2

Vindafjord 85 99 107 119 114 101 109 94 113 107 88

Etne 38 42 44 62 56 46 43 48 51 49 53

Sveio 68 67 71 85 74 76 67 83 65 56 76

1402 1427 1468 1443 1454 1398 1384 1393 1353 1296 1208
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• https://vimeo.com/243067546

• http://hsa-yrkesmessen.no/

• https://skoleogarbeidsliv.no/

https://vimeo.com/243067546
http://hsa-yrkesmessen.no/
https://skoleogarbeidsliv.no/

